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База данных зон повышенного коррупционного риска в деятельности Министерства образования и науки Ульяновской области
	№ п/п
	Дата
рассмот-
рения в
исполни-
тельном
органе го-
судар-
ственной
власти
	Краткое
описание
зоны повы-
шенного
коррупци-
онного рис-
ка
	Подробное описание ме-
ханизма действия зоны
повышенного коррупци-
онного риска с указанием
имеющихся примеров
коррупционных проявле-
ний, в том числе, воз-
можности таких проявле-
ний на практике в буду-
щем
	Обязательные
условия, при ко-
торых возмож-
ны проявления
коррупции в
зоне повышен-
ного коррупци-
онного риска
	Наименование должностей в
исполнительном органе госу-
дарственной власти Улья-
новской области, иных органах
и организация, подверженных
риску проявления коррупции в
ситуации, отнесённой к зоне по-
вышенного коррупционного
риска
	Принятые
меры по
устранению
зоны повы-
шенного кор-
рупционного
риска
	Меры по устране-
нию зоны повы-
шенного корруп-
ционного риска,
принятие которых
находится в
компетенции дру-
гих органов и ор-
ганизаций
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	29.06.2016
на заседании рабочей группы по рассмотрению обращений граждан и организаций при Министерстве образования и науки Ульяновской области в рамках отчёта по работе с обращениями граждан за II полугодие
	Незаконный сбор денежных средств в образовательных организациях
	Сбор денежных средств с родителей на ремонт образовательной организации, охрану, приобретение игрушек в ДОО, учебников и рабочих тетрадей в школах
	Неправильное распределение денежных средств руководителем, недостаточное информирование родителей (законных представителей) о механизме законного добровольного пожертвования на нужды образовательной организации,
незнание федерального законодательства педагогическими работниками и родителями
	Руководители образовательных организаций, педагогические работники
	Проведение проверок по обращениям граждан о незаконном сборе денежных средств, проведение профилактических бесед с руководителями ОО в ходе проверок, рекомендации Управлениям образования МО области об усилении контроль за работой образовательных организаций, в которых выявлена данная зона коррупционного риска, направление в Управления образования рекомендаций по устранению выявленных нарушений и применению нормативного законодательства. При подтверждении фактов незаконного сбора денежных средств рекомендовать Управлению образования применить меры дисциплинарного взыскания к руководителю ОО 
	Повышение личной мотивации сотрудников, проведение разъяснительной работы с педагогическими работниками и родителями (законными представителями) о механизме законного добровольного пожертвования на нужды образовательной организации. При подтверждении фактов незаконного сбора денежных средств, применять меры дисциплинарного взыскания к руководителю ОО.



