Общественный совет по вопросам образования

Министерства образования и науки Ульяновской области

П Р О Т О К О Л

25.08.2016                                                                                                             № 12

г. Ульяновск

Участники: члены совета (список прилагается)
ПОВЕСТКА:

1.О согласовании методики  расчета показателей независимой оценки.
Докладчик: Ашлапова Тамара Валентиновна, директор ОГАУ «Ульяновский областной центр информационно-методического и организационно-технического сопровождения процедур надзора и контроля в сфере образования».

2. Обсуждение нормативно-правовых актов, разрабатываемых Министерством образования и науки Ульяновской области.
Докладчик: Денисова Оксана Григорьевна, заместитель директора департамента-начальник отдела кадрово-правового обеспечения
3. Об обновлении школьного автобусного парка.
Докладчик: Козлова Наталья Александровна, заместитель директора департамента общего образования Министерства образования и науки Ульяновской области

По первому вопросу слушали Ашлапову Т.В.
Последовательность работ по расчету показателей независимой оценки

1 этап – сбор информации о результатах электронного голосования потребителей, подсчет баллов

2 этап – сбор результатов по итогам мониторинга сайтов образовательных  организаций, соцопросов. Определение весового коэффициента.

3.Внесение данных в информационно-аналитическую систему ОГАУ «УО ЦСНК» 

Электронное голосование осуществляется потребителями образовательных услуг на сайте рейтинг-образование 73-рф. 

Итоговое значение показателя формируется:

по результатам электронного голосования потребителей с применением весового коэффициента;

по результатам  ежегодного регионального мониторинга сайтов образовательных организаций, проводимого организацией – оператором;

по итогам соцопросов, проводимых организацией оператором

Весовой коэффициент применяется в каждом показателе. Значение весового коэффициента формируется  по результатам  ежегодного регионального мониторинга сайтов образовательных организаций, проводимого организацией – оператором и (или) по итогам соцопросов, проводимых организацией оператором.

В показателях 1.1.,1.2. значение весового коэффициента определяется по зонам: зеленая зона (соответствие сайта требованиям законодательства 100%) -1, желтая зона(соответствие сайта требованиям законодательства от 70 до 99%) -0,8,  красная зона(соответствие сайта требованиям законодательства –менее 70%)-0,5

В показателях 1.3.,1.4. значение весового коэффициента определяется по результатам  ежегодного регионального мониторинга сайтов образовательных организаций (создана - не создана возможность для электронного взаимодействия с потребителями услуг), проводимого организацией – оператором (создана - не создана возможность для электронного взаимодействия с потребителями услуг, созданы –не созданы условия для рассмотрения обращения граждан с применением электронных сервисов):при отсутствии соответствующих условий применяется коэффициент-о,8 и (или) по итогам соцопросов, проводимых организацией оператором: при наличии отрицательных отзывов применяется коэффициент-0,8.

В показателях 2.1.-2.7.- значение весового коэффициента определяется по результатам  ежегодного регионального мониторинга сайтов образовательных организаций, проводимого организацией – оператором (оценивается полнота размещение сведений): при представлении сведений не в полном объеме применяется коэффициент-0,8 и (или) по итогам соцопросов, проводимых организацией оператором: при наличии отрицательных отзывов применяется коэффициент-0,8.

В показателях 3.1.-.3.2; 4.1.-4.3. - значение весового коэффициента определяется по итогам соцопросов, проводимых организацией оператором: при наличии отрицательных отзывов применяется коэффициент-0,8.
Таблица 1.

Весовые коэффициенты  групп показателей

	N п/п
	Критерии, показатели
	Максимальное количество баллов за показатель
	Весовой коэффициент показателей

	I.
	Открытость и доступность информации об организациях 
	
	

	1.1.
	Полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность (далее - организация),

 и ее деятельности, размещенной на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

 (далее - сеть Интернет), информации, размещенной в том числе на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru)
	Макс. балл

10.0
	Соответствие сайта требованиям законодательства по итогам регионального мониторинга:*

зеленая зона -1

желтая зона-0,8

красная зона-0,5

	1.2.
	Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведений о педагогических работниках организации
	Maкс. балл

10.0
	Соответствие размещенной информации требованиям законодательства итогам регионального мониторинга:

зеленая зона-1

желтая зона-0,8

красная зона-0,5

	1.3.
	Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по телефону, по электронной почте,

 с помощью электронных сервисов, предоставляемых на официальном сайте организации в сети Интернет, 

в том числе наличие возможности внесения предложений, направленных на улучшение работы организации
	Maкс. балл

10.0
	Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по итогам регионального мониторинга, данных соцопроса:

0,8

	1.4.
	Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан, поступивших в организацию от получателей 

образовательных услуг (по телефону, по электронной почте, с помощью электронных сервисов, доступных на официальном сайте организации)
	Maкс. балл

10.0
	Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан по итогам регионального мониторинга 0, 8

	II.
	Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 
	
	

	2.1.
	Материально-техническое и информационное обеспечение организации 
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.2.
	Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся 
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.3.
	Условия для индивидуальной работы с обучающимися
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.4.
	Наличие дополнительных образовательных программ 
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.5.
	Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие 

в конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах,

 физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях,

 и других массовых мероприятиях 
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.6.
	Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	2.7.
	Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
	Maкс. балл

10.0
	По итогам регионального мониторинга информации, размещенной на сайте образовательной организации

0,8

	III.
	Доброжелательность, вежливость, компетентность работников 
	
	

	3.1.
	Доля получателей образовательных услуг, положительно оценивающих доброжелательность и

 вежливость работников организации от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг
	Maкс. балл

100.0
	По итогам проведенных соцопросов-1

 

	3.2.
	Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг
	Maкс. балл

100.0
	По итогам проведенных соцопросов-1



	IV.
	Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организаций 
	
	

	4.1.
	Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных 

материально-техническим обеспечением организации, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг
	Maкс. балл

100.0
	По итогам проведенных соцопросов-1

 

	4.2.
	Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных

 качеством предоставляемых образовательных услуг, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг
	Maкс. балл

100.0
	По итогам проведенных соцопросов-1

 

	4.3.
	Доля получателей образовательных услуг, которые

 готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг
	Maкс. балл

100.0
	По итогам проведенных соцопросов-1

 

	
	Максимальная допустимая итоговая сумма баллов с весовыми коэффициентами -610 баллов


Методика расчета показателей независимой оценки качества образования
Критерий №1«Открытость и доступность информации об организациях»

Интегральное значение критерия №1 «Открытость и доступность информации об организациях» рассчитывается как среднее значение показателей 1.1.+1.2.+1.3.+1.4. Максимальное значение критерия  - 40 баллов.

Показатель 1.1.  «Полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность (далее - организация), и ее деятельности, размещенной на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет), информации, размещенной в том числе на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru)» рассчитывается как  значение показателя удовлетворенности потребителей с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации   по формуле: П.1.1. = П.п.*в.к., где

П.1.1. -показатель «полнота информации»

П.п. – фактический показатель удовлетворенности потребителей по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации 

Показатель 1.2. «Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведений о педагогических работниках организации» рассчитывается как значение оценки показателя потребителем с применением весового коэффициент по итогам мониторинга сайта образовательной организации   по формуле: П.1.2.=П.к.п.*в.к., где

П.1.2.- показатель «информация о кадрах»

П.к.п.- фактический показатель удовлетворенности потребителей информацией о педагогических работниках по итогам электронного голосования 

в.к. – весовой коэффициент по итогам мониторинга сайта образовательной организации

Показатель 1.3. «Доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по телефону, по электронной почте, с помощью электронных сервисов, предоставляемых на официальном сайте организации в сети Интернет, в том числе наличие возможности внесения предложений, направленных на улучшение работы организации» рассчитывается как значение удовлетворенности потребителей доступностью взаимодействия с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса по формуле: П.1.3.=П.д.п.*в.к., где:

П.1.3.- показатель «доступность взаимодействия»

П.дп.- фактический показатель удовлетворенности потребителей доступностью взаимодействия с получателями образовательных услуг по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса

Показатель 1.4. «Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан, поступивших в организацию от получателей образовательных услуг (по телефону, по электронной почте, с помощью электронных сервисов, доступных на официальном сайте организации)» рассчитывается как  значение удовлетворенности потребителей доступностью сведений о ходе рассмотрения обращений граждан  с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса по  формуле: П.1.4.= П.дро.*в.к., где:

П.1.4..- показатель «доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан»

П.дро.- фактический показатель удовлетворенности потребителей доступностью сведений о ходе рассмотрения обращений граждан по результатам  электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса

Критерий №2«Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность»

Интегральное значение критерия №2 «Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность » рассчитывается как среднее значение показателей 2.1.+2.2.+2.3.+2.4.+2.5.+2.6.+2.7. Максимальное значение критерия  - 70 баллов.

Показатель П.2.1.  «Материально-техническое и информационное обеспечение организации» рассчитывается как среднее значение удовлетворенности потребителей материально-техническим и информационным обеспечением организации с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса  по формуле: П.2.1.= П.мтио.*в.к., где

П.2.1.-показатель «удовлетворенность материально-техническим и информационным обеспечением»

П.мтио.- фактический показатель удовлетворенности потребителей материально-техническим и информационным обеспечением по результатам  электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.2.  «Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся» рассчитывается как среднее значение удовлетворенности потребителей наличием условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса    по формуле:  П.2.2.=П.озп.*в.к., где 

П.2.2.- показатель «удовлетворенность условиями для охраны и укрепления здоровья, организации питания»

П.озп.- фактический показатель удовлетворенности потребителей условиями для охраны и укрепления здоровья, организации питания по результатам  электронного голосования 

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.3. «Условия для индивидуальной работы с обучающимися» рассчитывается как среднее значение показателя удовлетворенности потребителей организаций индивидуальной работы с обучающимися с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса     по формуле: П.2.3.=П.ир*в.к., где 

П.2.3.- показатель «удовлетворенность потребителей организацией индивидуальной работы с обучающимися»

П.ир.- фактический показатель удовлетворенности потребителей организацией индивидуальной работы с обучающимися по результатам  электронного голосования 

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.4. «Наличие дополнительных образовательных программ» рассчитывается как  значение показателя удовлетворенности потребителей наличием дополнительных образовательных программ с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.2.4.=П.дп.*в.к., где

П.2.4- показатель «удовлетворенность наличием дополнительных образовательных программ»

П.д.п.- фактический показатель удовлетворенности потребителей наличием дополнительных образовательных программ по результатам  электронного голосования 

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.5. «Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях» рассчитывается как значение показателя удовлетворенности потребителей наличием возможности для развития творческих способностей с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле:П.2.5.=П.т.в.*в.к.,  где 

П.2.5.-показатель «удовлетворенность наличием возможности развития творческих способностей»

П.т.в.- фактический показатель удовлетворенности потребителей наличием возможности развития творческих способностей по результатам  электронного голосования 
в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.6. «Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся» рассчитывается как значение показателя удовлетворенности потребителей наличием возможности оказания психолого-педагогической помощи с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.2.6.=П.в.п.м*в.к.,  где 

П.2.6.-показатель «Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся»

П.в.м.- фактический показатель удовлетворенности потребителей наличием возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель П.2.7. «Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов» рассчитывается как значение показателя удовлетворенности потребителей наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.2.7.=П.овз.*в.к.,  где 

П.2.7.-показатель «Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов»

П.овз.- фактический показатель удовлетворенности потребителей наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Критерий №3 «Доброжелательность, вежливость, компетентность работников» 

Интегральное значение критерия №3«Доброжелательность, вежливость, компетентность работников» 

 рассчитывается как среднее значение показателей 3.1.+3.2. Максимальное значение критерия  - 200 баллов.

Показатель 3.1. «Доля получателей образовательных услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг» рассчитывается как доля (%) получателей услуг положительно оценивших доброжелательность и вежливость работников организации от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг  с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.3.1.=Пд.в. *в.к.,  где 

П.3.1.-показатель «доброжелательность и вежливость работников организации»

П.д.в..- фактический показатель удовлетворенности потребителей доброжелательность и вежливость работников по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Показатель3.2. «Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг» рассчитывается как доля (%) получателей услуг удовлетворенных компетентностью работников  организации от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг  с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.3.2 .=П. к.р. *в.к.,  где 

П.3.2.-показатель «компетентность работников»

П.к.р.. - фактический показатель удовлетворенности потребителей компетентностью  работников по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам  мониторинга сайта образовательной организации и данных соцопроса 

Критерий №4 «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организаций»

Интегральное значение критерия №4  «Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организаций»

 рассчитывается как среднее значение показателей 4.1.+4.2. +4.3. Максимальное значение критерия  - 300 баллов.

Показатель 4.1. «Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг» рассчитывается как доля (%) получателей услуг удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг  с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.4.1 .=П. мто. *в.к.,  где 

П.4.1.- показатель « удовлетворенность материально-техническим обеспечением»

П.мто.- фактический показатель удовлетворенности потребителей материально-техническим обеспечением по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам   данных соцопроса 

Показатель 4.2. «Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг» рассчитывается как доля (%) получателей услуг удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг  с применением весового коэффициента по итогам  мониторинга сайта образовательной организации,  соцопроса   по формуле: П.4.2 .=П. оу. *в.к.,  где 

П.4.2.- показатель « удовлетворенность  качеством предоставляемых образовательных услуг»

П.у.о.- фактический показатель удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам   данных соцопроса 

Показатель 4.3. «Доля получателей образовательных услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг» рассчитывается как доля (%) получателей услуг, готовых рекомендовать образовательную организацию родственникам и знакомым, от общего числа опрошенных получателей образовательных услуг  с применением весового коэффициента по итогам  соцопроса   по формуле: П.4.3 .=П. гр. *в.к.,  где 

П.4.3.- показатель « готовность рекомендовать организацию»

П.у.о.- фактический показатель готовности  потребителей образовательную организацию родственникам и знакомым  по результатам электронного голосования

в.к.- весовой коэффициент по итогам   данных соцопроса 

РЕШЕНИЕ:

1. Принять информацию о планах мероприятий по НСОКО к сведению.

2. Принять информацию об изменении системы электронного он-лайн голосования к сведению.

3. Согласовать методику расчета показателей независимой оценки качества образовательной деятельности образовательных организаций.

4. Внести  дополнения в перечень организаций, подлежащих независимой оценке качества образовательной деятельности в  2016 году (приложение №1)

По второму вопросу слушали Денисову О.Г.
Проект постановления Правительства Ульяновской области «Об утверждении Порядка предоставления субсидии из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области на реализацию мероприятий по содействию созданию в Ульяновской области (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях в рамках подпрограммы «Развитие общего образования детей в Ульяновской области» государственной программы Ульяновской области «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области» на 2014-2018 годы»

Настоящий проект постановления Правительства Ульяновской области внесён на рассмотрение и согласование с целью предоставления субсидий из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области в целях финансового обеспечения реализации мероприятий по содействию созданию в Ульяновской области (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях (далее - Проект).


Проектом утверждается Порядок предоставления субсидии из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской области на реализацию мероприятий по содействию созданию в Ульяновской области (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях в рамках подпрограммы «Развитие общего образования детей в Ульяновской области» государственной программы Ульяновской области «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области» на 2014-2018 годы».

 Субсидии будут направляться на реализацию следующих мероприятий:

а) модернизация инфраструктуры общего образования (проведение капитального ремонта, реконструкции, строительства зданий, пристроя к зданиям общеобразовательных организаций, возврат в систему общего образования зданий, используемых не по назначению, приобретение (выкуп), аренда зданий и помещений, в том числе оснащение новых мест в общеобразовательных организациях средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее - средства обучения и воспитания);

б) оптимизация загруженности общеобразовательных организаций (эффективное использование имеющихся помещений (в том числе за счет сетевого взаимодействия), повышение эффективности использования помещений образовательных организаций разных типов, включая образовательные организации дополнительного, профессионального и высшего образования, проведение организационных мероприятий, направленных на оптимизацию образовательной деятельности, и кадровых решений, в том числе решений по повышению квалификации педагогических работников начального общего, основного общего и среднего общего образования);

в) поддержка развития негосударственного сектора общего образования.

Проект постановления Правительства Ульяновской области «Об утверждении Порядка расходования и учёта средств на предоставление субсидий за счёт средств областного бюджета Ульяновской области частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, которым установлены контрольные цифры приёма граждан на обучение по профессиям, специальностям среднего профессионального образования»
Проект постановления Правительства Ульяновской области «Об утверждении Порядка расходования и учёта средств на предоставление субсидий за счёт средств областного бюджета Ульяновской области частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, которым установлены контрольные цифры приема граждан на обучение по профессиям, специальностям среднего профессионального образования» подготовлен в целях определения порядка расходования и учёта средств на предоставление  субсидий из средств бюджета Ульяновской области частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, которым распределены контрольные цифры приёма граждан по основным профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования.

 Субсидии, предоставляемые частным организациям, направляются на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, принимающих непосредственное участие в  реализации основных профессиональных образовательных программ - образовательных программ среднего профессионального образования (далее  - программы), расходы на приобретение материальных запасов, используемых для реализации программ, затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, издательских и полиграфических услуг, непосредственно связанных с реализацией программ, расходы на выплату ежемесячных государственной академической и государственной социальной стипендий студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт средств областного бюджета Ульяновской области,  расходы на реализацию мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся по очной форме обучения за счёт средств областного бюджета Ульяновской области.

Проект постановления Правительства Ульяновской области «О внесении изменений в Положение о Министерстве образования и науки Ульяновской области»

Настоящий проект постановления Правительства разработан в целях внесения изменений в Постановление Правительства Ульяновской области от 09.12.2013 № 590-П «О Министерстве образования и науки Ульяновской области».


Настоящий проект предусматривает внесение изменений в части приведения в соответствии с Федеральным законодательством следующих положений:


- абзац 7 пункта 2.4 Положения в соответствии с п. 1 ст. 221 Бюджетного кодекса Российской Федерации и пункта 8 Общих требований к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казённых учреждений, утверждённых приказом Министерства финансов Российской Федерации от 20.11.2007 № 112н, п.п.6 п. 33 ст. 32 Федерального закона «О некоммерческих организациях» и п. 22 Требований к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения, а также ч. 2     ст. 13 Федерального закона «Об автономных учреждениях» и п. 21 указанных требований;


- абзац 16 пункта 2.4 Положения в соответствии со статьями 2 и 9 Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;


- абзац 5 пункта 3.2 Положения в соответствии со статьями 161 и 221 Бюджетного кодекса Российской Федерации;


- абзац 18 пункта 3.2 Положения в соответствии со ст. 190 и другими Трудового кодекса Российской Федерации;


- абзац 21 пункта 3.2 Положения в соответствии со статьями 169, 171, 172 и другими Бюджетного кодекса Российской Федерации;


- пункт 3.4 Положения в соответствии со ст. 13 Федерального закона             «О бухгалтерском учёте». 

Проект постановления Правительства Ульяновской области «О внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 № 547-П»
Проект постановления Правительства Ульяновской области «О внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 № 547-П» разработан в целях повышения уровня заработной платы  педагогических работников областных государственных профессиональных образовательных организаций.

Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» предусматривается доведение к 2018 году уровня средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения профессионгальных образовательных организаций до уровня средней заработной платы в регионе.

В соответствии с региональной «дорожной картой» целевой показатель отношения средней заработной платы вышеуказанной категории персонала к средней заработной плате в регионе в 2016 году должен составить 90% (прогноз — 20183 руб.).

В настоящее время размер базового должностного оклада педагогических работников общеобразовательных организаций составляет 6531 рубль, доля стимулирующих выплат за результаты труда — 22%, в профессиональных образовательных организациях - соответственно 5681 рубль и 11%. По данным федеральной государственной статистики за январь-март 2016 года средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения составила 17421 рубль, а целевое соотношение  - 77,4%. 

Предварительные расчёты показывают, что целевой показатель в текущем году без соответствующего дополнительного  финансирования выполнен не будет.

В целях повышения уровня заработной платы педагогов профессиональных образовательных организаций и достижения установленного целевого показателя данным проектом предусматривается увеличение размера базового должностного оклада с 5681 рубля до 6531 рубля и доли стимулирующих выплат за результаты труда с 11% до 20%.

При этом уровень средней заработной платы педагогов за 2016 год составит свыше 19 тыс. рублей, а целевой показатель — свыше 85%. 

Проект Постановления Губернатора Ульяновской области «О Межведомственном совете при Губернаторе Ульяновской области по вопросам взаимодействия со студенческими отрядами»
Настоящий проект постановления Губернатора Ульяновской области     «О Межведомственном совете при Губернаторе Ульяновской области по вопросам взаимодействия со студенческими отрядами» разработан в связи с принятием Закона Ульяновской области от 23.06.2016 № 92-ЗО «Об особенностях взаимодействия исполнительных органов государственной власти Ульяновской области со студенческими отрядами и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Ульяновской области» и в целях создания Межведомственного совета при Губернаторе Ульяновской области по вопросам взаимодействия со студенческими отрядами. 

Данный проект реализуется в целях развития системы студенческого отрядного движения через объединение и координацию деятельности органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций, всех заинтересованных структур и организаций, обеспечение поддержки деятельности студенческих отрядов в Ульяновской области. 
Необходимость принятия проекта обуславливается необходимостью осуществления координации над деятельностью студенческих отрядов, защиту интересов студенческих отрядов, а также участие, в качестве экспертов, в оценке проектов конкурсов, направленных на поддержку отрядного движения.
Проект закона Ульяновской области «О внесении изменения в статью 4 Закона Ульяновской области «Об образовании в Ульяновской области»
Настоящий проект закона Ульяновской области разработан в связи с принятием Федерального закона от 03.07.2016 № 312-ФЗ «О внесении изменений в статью 36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» (далее – федеральный закон).

В связи с принятием указанного Федерального закона, представленным на согласование законопроектом, вносятся изменения в Закон Ульяновской области от 13.08.2013 № 134-ЗО «Об образовании в Российской Федерации».

Законопроектом предусматривается, что Правительством Ульяновской области будут устанавливаться не только нормативы формирования стипендиального фонда за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области, но и правила формирования стипендиального фонда.

Предмет правового регулирования настоящего законопроекта – общественные отношения, возникающие при предоставлении государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, обучающимся в очной форме за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области.

Принятие настоящего законопроекта позволит привести региональное законодательство в соответствие с федеральным.

Принятие настоящего законопроекта потребует принятия:

постановления Правительства Ульяновской области «О внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 28.01.2014 № 19-П».

РЕШЕНИЕ:
1.Рекомендовать Министерству образования и науки Ульяновской области вынести предложенные проекты нормативно-правовых актов на утверждение в Правительство Ульяновской области.

По третьему вопросу слушали Козлову Н.А.

Обновление школьного автобусного парка

В 2016 – 2017 учебном году в области организовано 397 школьных маршрутов из 462 населенных пунктов в 218 школ.

Общая протяженность дорог на школьных маршрутах составляет 4044 километра. Перевозками охвачено 6747 школьников в 23 муниципальных образованиях. Для перевозки школьников задействовано 288 школьных автобусов (из них 266 автобусов принадлежат образовательным организациям, 22 привлекаются по договору).

Согласно Постановлению Правительства РФ от 17 декабря 2013 г. № 1177 "Об утверждении Правил организованной перевозки группы детей автобусами" с 01 января 2017 года вступает в силу норматив предельного возраста школьных автобусов – 10 лет. Это значит, что автобусы с годом выпуска 2007 и ранее должны быть выведены из состава автотранспорта для организации перевозок детей. В настоящее время план обновления школьного автобусного парка выглядит следующим образом:

	Год
	2017
	2018
	2019

	Потребность в автобусах на замену старых
	36
	46
	70

	Потребность в автобусах на новые маршруты и 
	4
	нет данных*
	нет данных *

	Снижение нагрузки на существующем маршруте
	3
	нет данных *
	нет данных *


* – Потребность в автобусах на новые маршруты будет определена при подготовке реестров маршрутов на соответствующий учебный год. Учитывая продолжающийся процесс оптимизации школ, эти значения с большой долей вероятности будут ненулевыми. 

Анализируя данные вышеприведённой таблицы, становится очевидно, что проблема нехватки автобусов с каждым годом будет только усугубляться, и если не начать процесс замены в 2017 году, то в последующем будет ещё труднее.

Для решения данной проблемы Министерством образования и науки Ульяновской области разработан План мероприятий по обновлению автобусного парка, задействованного в перевозке школьников, в котором предусмотрено совместное финансирование приобретения автобусов из муниципального и областного бюджетов. Согласно Плану в государственную программу «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области», утверждённую постановлением Правительства Ульяновской области от 11.09.2013 №37/407-П на 2014-2018 годы предусмотрено внесение изменений в части увеличения бюджетных ассигнований за счёт выделения дополнительных средств областного бюджета при подготовке проекта областного бюджета на 2017 и на плановый период 2018-2019 годов.
Общий объём софинансирования для Ульяновской области на 2017 год планируется из областного бюджета в размере 67,7 млн. руб., из муниципальных бюджетов – 6,6 млн. руб.
В настоящее время, согласно  распоряжению Правительства Российской Федерации от 17 августа 2016 г. №1726-р,  осуществляется закупка школьных автобусов Минпромторгом России. 

В этом году на программу обновления школьных автобусных парков государством выделено 3 млрд. рублей и в регионы будет поставлено 1860 новых автобусов. В нашу область планируется поставить 13 автобусов – из них 3 марки ГАЗель и 10 – ПАЗ. Новые школьные автобусы заменят транспорт, который уже отслужил сроки эксплуатации либо не соответствует требованиям безопасности перевозок школьников.

Согласно мониторингу наличия и потребностей в школьных автобусах муниципальных образований Ульяновской области было проведено предварительное распределение поставляемых в 2016 году 13 школьных автобусов. Данное распределение отражено в Приложении к протоколу.

Мониторинг потребностей в школьных автобусах был проведен в первую очередь по следующим критериям:

- открытие новых маршрутов;

- снижение нагрузки на существующие маршруты;

- количество заявок от муниципалитета (3 и более) на замену старого автобуса.

Замена остальных 30 автобусов (2007 года выпуска и старше) будет производиться  согласно Плану мероприятий по обновлению автобусного парка за счёт выделения дополнительных средств областного бюджета при подготовке проекта областного бюджета на 2017 и на плановый период 2018-2019 годов.
РЕШЕНИЕ:
1. Согласовать распределение школьных автобусов, закупаемых в соответствии с  распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 2016 г. №1726-р.

Председатель Совета                                                                           А.Р.Корнилин
